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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  DI GARBO PIETRO 
Indirizzo  PIAZZA DEL CARMELO, 11 – 90018 TERMINI IMERESE (PA) 
Telefono  380.7100070  

Fax  06.233206024 
E-mail  piero.digarbo@gmail.com  

 

Data e luogo di nascita  15- 04- 1977 - PALERMO 
Codice fiscale  DGRPTR77D15G273H 

Nazionalità  Italiana 
 
Esperienza lavorativa 

• Date (da - a)  29/11/2017  – 09/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baucina – Corso Umberto I 78 – Baucina (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Deliberazione di giunta n. 118 del 29/11/2017 in qualità di formatore 
per la Formazione Generale di n. 16 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato "Sul Sentiero della vita” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  02/01/2017  – 27/03/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baucina – Corso Umberto I 78 – Baucina (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Deliberazione di giunta n. 34 del 03/04/2017, in qualità di formatore 
per la Formazione Generale di n. 16 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Un Nonno in comune” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  22/02/2016  – 20/03/2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baucina – Corso Umberto I 78 – Baucina (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Deliberazione di giunta n. 9 del 20/01/2016, in qualità di formatore 
per la Formazione Generale di n. 10 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Uno spazio per crescere” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  12/11/2012  – 21/12/2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baucina – Corso Umberto I 78 – Baucina (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Deliberazione di giunta n. 4 del 15/01/2013, in qualità di formatore 
per la Formazione Generale di n. 8 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Anni d’Argento” n. 7 giornate per 42 ore. 
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Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  11/06/2011  – 18/07/2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Caccamo – Corso Umberto I 78 – Caccamo (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Deliberazione di giunta n. 25 del 06/06/2011, in qualità di formatore 
per la Formazione Generale di n. 18 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Amico senza età” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  11 marzo 2011 – 13 maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sciara – Piazza Castelreale, 30 – Sciara (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con Determinazione Dirigenziale del Responsabile del 1° Settore n. 42 
del 28/03/2011, quale esperto per la formazione generale di 42 ore per n. 18 volontari da 
impiegare nel progetto di Servizio Civile Nazionale denominato “Argento tra i capelli” n. 7 
giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  01 marzo – 30 aprile 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Giuliana – C.da Licciardo – 90030 Giuliana (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con determinazione del sindaco n. 21 del 01/03/2011, in qualità di 
formatore per la Formazione Generale di n. 18 volontari da impiegare nel progetto di Servizio 
Civile Nazionale denominato “Osservazione e prevenzione” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  01 marzo – 05 aprile 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castellana Sicula – Piazza Miserendino – 90010 Castellana Sicula (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con determinazione del sindaco n. 08 del 01/03/2011, in qualità di 
formatore per la Formazione Generale di n. 20 volontari da impiegare nel progetto di 
Servizio Civile Nazionale denominato “Regalaci un sorriso” n. 7 giornate per 42 ore. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  Dal 23 dicembre 2009 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENEL Produzione S.p.A. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda per la produzione di Energia Elettrica 
• Tipo di impiego  Amministrativo informatico a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto tecnico per la gestione del materiale e per il progetto Quasar (comunicazione e 
sicurezza). Attività di buyer e di referente informatico e alle abilitazioni. Attività di raccolta 
ed elaborazione dati relativi a fornitori, beni e servizi. 

Esperienza lavorativa 
• Date (da - a)  13 ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Massimo Giumento Services and School of Enterprise S.r.L. – Zona Industriale c/o Centro 

Servizi A.S.I. - Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di docente del modulo teorico nel corso di formazione per “Rappresentante dei 
Lavoratori per la Sicurezza”. Argomenti trattati: 

• Concetti base sulla comunicazione; 

• Comunicazione visiva; 

• Comunicazione interpersonale; 

• Comunicazione d’impresa; 

• Stress da lavoro correlato. 
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Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  11 agosto 2009 – 12 ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baucina – Via Umberto I, 78  – 90020 Baucina (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con determina sindacale n. 72 del 11/08/2009, per la selezione dei 
volontari da inserire nei progetti di Servizio Civile Nazionale “CAMMINIAMO INSIEME” e 
“UN MOMENTO PER CRESCERE”. 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  8 settembre 2009 – 24 settembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castellana Sicula – Piazza Miserendino snc – 90020 Castellana Sicula (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con determina sindacale n. 31 del 08/09/2009, per la selezione dei 
volontari da inserire nel progetto di Servizio Civile Nazionale “AMBIENTIAMOCI”. 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  27 maggio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Massimo Giumento Services and School of Enterprise S.r.L. – Zona Industriale c/o Centro 

Servizi A.S.I. - Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di docente del modulo teorico nel corso di formazione per “Rappresentante dei 
Lavoratori per la Sicurezza”. Argomenti trattati: 

• Concetti base sulla comunicazione; 

• Comunicazione visiva; 

• Comunicazione interpersonale; 

• Comunicazione d’impresa; 

• Stress da lavoro correlato. 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Novembre 2008 – Gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus – Via Mola s/n. – Termini Imerese (PA) 

AZZURRA Cooperativa Sociale a r.l. – via Libertà 107 - Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Enti promotori di Progetti di Servizio Civile Nazionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei giovani volontari di Servizio Civile Nazionale. Svolte 100 ore di formazione 
specifica, trattando i seguenti argomenti:  

• Il lavoro per progetti; 

• Tecniche di promozione e sensibilizzazione territoriale orientate al coinvolgimento 
della cittadinanza sulle problematiche ambientali;  

• La comunicazione verbale e non verbale;  

• Pratica delle attività di sportello informativo per utenti (simulate, role playing, giochi di 
gruppo). 
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Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  16 ottobre 2008 – 31 ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campofiorito – Via A. Gramsci 94 – 90030 Campofiorito (PA) 

 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Incarico a professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico, assegnato con determinazione sindacale n.010 del 16/10/2008, per la redazione di 
un progetto di Servizio Civile Nazionale da presentare all’Assessorato Regionale della 
Famiglia nell’ambito della progettazione 2009. 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Da gennaio 2008 a Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZZURRA Cooperativa Sociale a r.l. – via Libertà 107 - Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 
• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutoraggio nell’ambito della formazione per Enti Locali realizzata per “l’Unione dei Comuni 
dall’Eleuterio a Rocca Busambra”.  

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Novembre 2007 – Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus – Via Mola s/n. – Termini Imerese (PA) 

AZZURRA Cooperativa Sociale a r.l. – via Libertà 107 - Termini Imerese (PA) 
• Tipo di azienda o settore  Enti promotori di Progetti di Servizio Civile Nazionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei giovani volontari di Servizio Civile Nazionale. Svolte 100 ore di formazione 
specifica, trattando i seguenti argomenti:  

• Il lavoro per progetti; 

• Tecniche di promozione e sensibilizzazione territoriale orientate al coinvolgimento della 
cittadinanza sulle problematiche ambientali;  

• La comunicazione verbale e non verbale;  

• Pratica delle attività di sportello informativo per utenti (simulate, role playing, giochi di 
gruppo). 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Settembre 2007 – Ottobre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ingegneria e Impresa – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Studio associato di Ingegneri  
• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la progettazione per il Servizio Civile Nazionale ai sensi della Legge 64/01. 

 
 
 
 
 
 



 

Pagina 5 - Curriculum vitae di 

DI GARBO PIETRO 

 Per ulteriori informazioni: 
380.7100070  

piero.digarbo@gmail.com     p.digarbo@ingegneriaeimpresa.it 
 

  

 

Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  15 Marzo 2007 – 30 Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.R.E.S.S. Fabiola Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Onlus con scopi sociali 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Segreteria, nell’azione ACC, del Progetto P.O.R. Sicilia n. 
1999/IT.16.1.PO.011/3.12/7.2.4/198 per l’inserimento produttivo di dodici disabili di sesso 
femminile, con le seguenti mansioni svolte: analisi del budget di spesa; raccolta 
documentazione contabile gestionale; imputazione delle voci di spesa nel software di 
rendicontazione; controllo dei documenti per verificare la conformità a quanto previsto nelle 
voci di budget; raccolta ed elaborazione dati e gestione del piano dei pagamenti; 
predisposizione del rendiconto delle spese in base a quanto previsto dalla normativa di 
riferimento. 

 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Novembre 2006 – Dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus – Via Mola s/n. – Termini Imerese (PA) 

AZZURRA Cooperativa Sociale a r.l. – via Libertà 107 - Termini Imerese (PA) 
• Tipo di azienda o settore  Enti promotori di Progetti di Servizio Civile Nazionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei giovani volontari di Servizio Civile Nazionale. Svolte 100 ore di formazione 
specifica, trattando i seguenti argomenti:  

• Il lavoro per progetti; 

• Tecniche di promozione e sensibilizzazione territoriale orientate al coinvolgimento 
della cittadinanza sulle problematiche ambientali;  

• La comunicazione verbale e non verbale;  

• Pratica delle attività di sportello informativo per utenti (simulate, role playing, giochi di 
gruppo). 

 

 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Giugno 2006 – attualmente 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ingegneria e Impresa – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Studio associato di Ingegneri  
• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  • Consulenza per l’accreditamento formativo presso l’Assessorato Regionale del 
Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e dell’Emigrazione; 

• Consulenza per l’adeguamento al D.Lgs. 196/2003; 

• Consulenza per il monitoraggio e la gestione di progetti per il Servizio Civile Nazionale 
ai sensi della Legge 64/01; 

• Consulenza su progettazione e studio di fattibilità per la realizzazione di sistemi di 
assistenza globale alla persona per i Distretti Socio Sanitari D39 – Bagheria (PA), D37 
– Termini Imerese e D36 – Misilmeri, a valere sulle risorse derivanti della quota del 6% 
delle risorse indistinte del F.N.P.S. – Legge n. 328/2000 

• Consulenza su percorsi formativi per enti pubblici e privati; 

• Consulenza per la Rendicontazione di un percorso di formazione IFTS a valere sulla 
misura 3.07 del POR Sicilia 2000-2006, annualità 2002/2003 – Progetto approvato cod 
1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0232; 

• Consulenza per la certificazione di Qualità ai sensi della norma ISO 9001 

• Attività di raccolta ed elaborazione dati in relazione a progetti a valere sul POR 
Sicilia 2000-2006 e sul POR Sicilia 2007-2013. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  23 Giugno 2005 – 31 Maggio 2006 

• Nome del datore di lavoro  Caritas Diocesana di Palermo 

 
• Tipo di azienda o settore  La Caritas è un organismo pastorale dell’Arcidiocesi di Palermo che svolge il ruolo di raccordo 

tra varie realtà diocesane e che risponde ai fabbisogni territoriali e alle indicazioni della Caritas 
Italiana. 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Progetto “Famiglie solidali” 

Coordinatore ed educatore del progetto. 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

• Date (da - a)  Novembre 2004 – Marzo 2005 

• Nome del datore di lavoro  CE.S.E.L. – Via Garibaldi 33 – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Centro Studi per la formazione del personale degli Enti Locali 
• Tipo di impiego  Contratto di consulenza ad incarico 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con la Direzione dell’azienda, svolgendo mansioni di organizzazione e 
pianificazione dei prodotti formativi ai sensi della Legge 150/2000; e svolgendo mansioni di 
monitoraggio e supervisione sui prodotti, attenzionando la parte grafica del sito dell’azienda. 

 
 
Esperienza lavorativa 
 

• Date (da - a)  Giugno 2002 – Novembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Assicurazioni Generali S.p.a. presso l’agenzia di Termini Imerese 

• Tipo di azienda o settore  Compagnia Assicurativa  
• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione economica-amministrativa dell’agenzia e consulenza per la promozione e la vendita di 
piani previdenziali e fondi pensione. Attività di raccolta ed elaborazione dei dati dei clienti 
dell’agenzia 

 
 

Esperienza lavorativa 
 

• Date (da – a)  Anni 2004 – attualmente in corso 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus – Via Mola s/n. – Termini Imerese (PA) 
• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Incarico di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Selezione del personale nell’ambito delle azioni progettuali promosse dall’Ente 

 
 
Esperienza lavorativa 

 
• Date (da - a)  dal 2001 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus – Via Mola s/n. – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione nell’ambito dei progetti destinati ai portatori di handicap ai sensi della Legge 
104/92 e 328/200. 
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Esperienza lavorativa 

 
• Date (da - a)  dal 2001 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa sociale Area Azzurra a r.l. – Piazza delle Terme, 16/A – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale con lo scopo di accogliere e reinserire nel mondo lavorativo persone 
che versano in uno stato di disagio personale e/o sociale, in particolar modo de disabili 
psichici, fisici e sensoriali. 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione nell’ambito di azioni destinate all’accoglimento e al reinserimento sociale nel 
mondo lavorativo di persone che versano in stato di disagio personale e/o sociale 

 
 
Esperienza lavorativa 

 
• Date (da - a)  dal 2002 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Aress Fabiola Onlus – Piazza delle Terme, 16/A – Termini Imerese (PA) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza nell’ambito della formazione del personale relativamente alle tematiche 
legate all’handicap e alla riabilitazione, superando le 2000 ore complessive di formazione. 

 
 

ESPERIENZA FORMATIVA 
 

  
• Date (da – a)  21-22-23 Aprile 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Provincia Regionale di Palermo – Assessorato alle Politiche di Coesione del Territorio e 

Promozione degli Enti Locali 

MedinEurope. Projects & European Affaire – Bruxelles  

� Principali materie  
Abilità professionali  
oggetto dello studio 

 Seminario formativo sulle tecniche di progettazione europea e di orientamento sui finanziamenti 
europei nella programmazione 2007-2013. 

 
 
Esperienza Formativa 

 
• Date (da – a)  Novembre 2003 – Settembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 A.R.E.S.S. Fabiola Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Onlus con scopi sociali 
• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Volontariato per il progetto “Mai più soli”, rivolto agli anziani. 
Presso la stessa associazione ho partecipato a seminari formativi (novembre 2003 – gennaio 
2004) organizzati dall’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Termini Imerese in 
collaborazione con l’Anfass Onlus di Palermo e l’ ASCOM Confcommercio su “Diritti e Doveri”, 
Disturbi e Terapie” e “Scuola e Formazione” riguardanti la disabilità. Ho altresì partecipato a 
seminari su “L’essere persona”, “La comunicazione e l’ascolto” e “La relazione d’aiuto: segno di 
solidarietà” organizzati nell’ottobre 2004 dall’Istituto Formativo Integrato Mediterraneo (I.F.I.M.) 
in collaborazione con la stessa Associazione A.R.E.S.S. Fabiola Onlus e la Cooperativa 
“Azzurra”. 
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ESPERIENZA FORMATIVA 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2001 – Giugno 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto “Opera don Calabria” 

• Tipo di azienda o settore  Istituto fondato dal beato don Calabria per tossicodipendenti e giovani disagiati. 
• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Educatore per ragazzi. 
 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  Gennaio 2008 – Agosto 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

� Principali materie  
Abilità professionali  
oggetto dello studio 

 Corso IFTS “Tecnico superiore per il Sistema Qualità” – cod. 
n.1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0440 presso l’Istituto Alberghiero II° I.P.S.S.A.R. di Palermo  
 

Organizzazione aziendale, Strumenti statistici, Inglese, Informatica, Norme per la progettazione 
di un Sistema di Qualità, Sistemi di gestione e Processo di certificazione. 

• Qualifica   “Consulente per la Qualità”, conseguita con una votazione di 98/100 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

• Data  7 Luglio 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Palermo 

Laurea in Scienze della Comunicazione 108/110 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Marketing, Promozione di immagine, Teorie e Tecniche della Comunicazione pubblica, 

Sociologia, Sociologia della Comunicazione, Antropologia Culturale e Psicologia dei Processi 
Formativi. 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale 
•Titolo della Tesi di Laurea  “Identità sociale della canzone neomelodica a Palermo: un’indagine preliminare su musica e 

pubblico nei quartieri popolari della città”. 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  Anno 1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico Statale “Niccolò Palmeri” di Termini Imerese 

• Qualifica conseguita  Diploma scuola media superiore con voto 50/60 
Corso sperimentale ad indirizzo linguistico 

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

  

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
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  FRANCESE 
• Capacità di lettura  OTTIMA 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  TEDESCO 
• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICA 
• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Socievole ed estroverso, dinamico e versatile, entro facilmente in relazione con le altre persone 
sapendo interpretare ed adattare la comunicazione alle diverse sensibilità personali. Negli anni 
ho acquisito tali caratteristiche sia in ambito lavorativo, grazie alla necessità di lavoro di squadra 
con altre professionalità necessarie al conseguimento degli obiettivi, che nella vita privata, 
avendo aderito e fondato diverse associazioni di volontariato e promozione locale, gruppi di 
animazione liturgica e associazioni musicali. Per tale motivo, con ottime capacità relazionali e 
comunicative, sono incline al lavoro per obiettivi in gruppo, in quanto il lavoro in gruppo mi 
gratifica e moltiplica il mio rendimento. 
Ho, altresì, acquisito buone capacità di interazione con giovani con condizioni di disagio sociale, 
maturate nei tanti anni nei quali ho aderito ad associazioni di volontariato locale e parrocchiale, 
svolgendo mansioni di educatore. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ho buona attitudine al problem solvine e al coordinamento di persone in quanto ho promosso e 
coordinato diverse iniziative quali  la creazione di un giornale locale di informazione giovanile a 
distribuzione gratuita nel quale ricoprivo le mansioni di coordinatore e pubblicista. Nel progetto 
“Famiglie solidali”, ho coordinato un gruppo di 10 persone. Nel biennio 2003-2005 ho ricoperto il 
ruolo di Presidente della Gioventù Francescana di Termini Imerese.  
Ho fondato un coro polifonico giovanile, “Coro Stesicoro”, nel quale ho ricoperto il ruolo di 
consigliere all’interno del Consiglio Direttivo, dal maggio 2001 al marzo 2003. Nell’arco di tale 
periodo abbiamo intrecciato rapporti istituzionali con il Conservatorio “V. Bellini” di Palermo e con 
vari assessorati comunali e provinciali per la promozione commerciale del coro medesimo 
riuscendo ad ottenere ottimi riscontri. 
Ho imparato altresì ad organizzare l’intrattenimento di numerose persone ottenendo buoni 
riscontri dal 1994 ad oggi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ho confidenza con gli ambienti Windows e con i programmi di Microsoft Office, avendo fatto 
pratica dei comuni applicativi di automazione d’ufficio. 
Nel dettaglio, conoscenza dei seguenti software e applicativi: 
Sistemi Operativi: Windows (fino alla versione XP) 
Data Base: Microsoft Excel, Microsoft Access, Open Office Calc, Open Office Base 

Word Processor: Microsoft Word, Open Office Write 
Desktop Publishing: Microsoft Publisher, Aldus Page Maker, Quark Xpress 
Grafica: Corel Draw, Corel Photo Paint 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Ho aderito come cantore alla Corale Polifonica di Termini Imerese ,che ho cofondato, dal 2000 
al 2005 sia nel ruolo di Tenore che di Basso anche se il mio timbro è di Baritono. 

   

PATENTE O PATENTI  Sono in possesso della patente di guida (Patente B) – Munito di mezzo proprio 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

  
• Ai sensi del Decreto Interministeriale del 21 dicembre 1998, pubblicato in Gazzetta 

Ufficiale n. 24 del 30 Gennaio 1999, la Laurea in Scienze della Comunicazione, 
conferita da università statali e da quelle non statali riconosciute per rilasciare titoli 
aventi valore legale, è equipollente alle lauree in Sociologia e Scienze Politiche, 
rilasciate dalle stesse università ai fini dell'ammissione ai pubblici concorsi. 

• Accreditato presso l’Albo Regione Sicilia degli enti di Servizio Civile presso 
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - 
Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali - Servizio 6° “Politiche giovanili e 
della famiglia” da luglio 2009 con la qualifica di formatore e/o selettore per i seguenti 
enti:  
Comune di Baucina – IV classe (NZ 00364) – Selettore e Formatore,  
Comune di Campofiorito - IV classe (NZ 00794) – Selettore e Formatore,  
Comune di Castellana Sicula - IV classe (NZ 00285) – Formatore, 
Comune di Ciminna – IV classe (NZ 01089) – Selettore e Formatore,  
Comune di Sciara – IV classe (NZ 02658) – Formatore; 

• Accreditato presso l’Ufficio per il Servizio Civile Nazionale dal luglio 2006 con la 
qualifica di selettore per i seguenti enti: Associazione ARESS Fabiola Onlus – I classe 
(NZ 00963), Cooperativa Sociale AZZURRA – I classe (NZ 01031). 

  
• Milite esente 

 

 

ALLEGATI  Su richiesta è possibile fornire copia degli attestati citati e referenze presso:  

• Ingegneria e Impresa 

• Caritas Diocesana di Palermo 

• CE.S.E.L. (Centro Studi Enti Locali) in Termini Imerese 

• Istituto “Opera don Calabria” 

• Associazione “ARESS Fabiola Onlus” Servizi di assistenza-Terzo Settore 

• Cooperativa sociale “Azzurra” 
 
Inoltre, è possibile fornire copia della Certificazione rilasciata dalla Commissione medica 
dell’A.U.S.L. N. 6 di Palermo, attestante un’invalidità civile pari al 67%. 

 

 

  Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole delle 
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 
445/2000, dichiara che quanto contenuto nel presente documento corrisponde a verità. 

 
Termini Imerese, lì 30/10/2018 
 

Firma 
 

PIETRO DI GARBO 
 

 
  Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196 

del 30 giugno 2003 e dal Regolamento UE 2016/679. 
 
 

   
Firma 

 
PIETRO DI GARBO 

 


