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CURRICULUM VITAE 
EUROPASS 

 

  

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome e Cognome Laura Pollicino 

Residenza via Cirincione n. 19, 90015, Cefalù (PA) 

Telefono 338 3592468 

E-mail laurapollicino@gmail.com 

Cittadinanza italiana 

Luogo e data di nascita Palermo, 04/06/1981 

 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
 

Dal 05/11/2018 al 06/01/2019 Incarico di collaborazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Accompagnamento a piedi in natura ed escursioni naturalistiche per gruppi di persone italiane e straniere 
clienti del Club Med di Cefalù 

Nome del datore di lavoro Società cooperativa Petraviva Madonie 

Tipo di attività o settore 
 

Guida ambientale escursionistica 
 

Da ottobre a dicembre 2018 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 

Nome del datore di lavoro – Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Delibera di Giunta n.33 del 22.10.2018 progetto 
“Se puoi sognarlo puoi farlo”; 

– Comune di Campofiorito, giusto incarico assegnato con delibera di giunta n. 64 del 18/10/2018 
progetto “Benessere senza età”; 

– Comune di Baucina, giusto incarico assegnato con Determina del Resp. Area Affari Generali n. 240 del 
16/10/2018 progetto “Ancora insieme”; 

– Comune di Vicari, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 29 del 02/11/2018, 
progetto “Vivere la nostra età”; 
– Comune di Ciminna, giusto incarico assegnato con Determinazione del Responsabile Settore I n. 314 

del 15/11/2018, progetto “Crescere insieme”; 
– Comune di Sciara, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 20 del 21/11/2018, 

progetto “Meglio insieme”; 
– Comune di Balestrate, giusto incarico assegnato con Determinazione del Responsabile Area Affari 

Generali n. 240 del 16/10/2018, progetto “Sportello Europa”; 

– Centro Studi L’Arcobaleno Soc. Coop. Sociale, Termini Imerese (PA), giusto incarico assegnato con 
lettera d’incarico prot. 29/2018 del 02/10/2018, progetto “Stella stellina”; 

– CAPP Coop. Soc., Palermo, giusto incarico assegnato con lettera d’incarico prot. G/425 del 
01/10/2018, progetto “inCAPPare”; 
– Associazione Siciliana Medullolesi Spinali onlus Palermo: giusto incarico assegnato con lettera 

d’incarico prot. n. 2477 del 01/10/2018, progetto “Dentro ogni storia”. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 25/06/2018 al 27/07/2018 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Mantenimento Sistema di Gestione Qualità e transizione alla norma UNI EN ISO 9001:2015. 

Nome del datore di lavoro Service Express srl (settore vending) - Termini Imerese (PA)  
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Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 19/03/2018 al 31/12/2018 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Supporto per lo svolgimento di attività relative alla sicurezza alimentare e tutela ambientale presso siti di 
produzione e distribuzione pasti ubicati in Palermo, Catania, Acireale, Nicosia, Leonforte, Enna e Piazza 
Armerina. Prelievo campioni e redazione liste di controllo. 

Nome del datore di lavoro GEMINI IST srl - Roma 

Tipo di attività o settore 
 

Ambiente, qualità e sicurezza alimentare 

Dal 09/03/2018 al 17/11/2018 Incarico di collaborazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione ed organizzazione di itinerari ed escursioni naturalistiche, accompagnamento a piedi in 
natura di gruppi di persone italiane e straniere. 

Nome del datore di lavoro Hapimag Resort Cefalù 

Tipo di attività o settore 
 

Guida ambientale escursionistica 
 

Dicembre 2017-settembre 
2018 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

In qualità di esperto e di formatore per la formazione generale rivolta ai volontari in Servizio Civile 
Nazionale. 

Nome del datore di lavoro – Comune di Giuliana, giusto incarico assegnato con Determina Dirigente Area Amministrativa n 9 del 
24/01/2018 n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Montemaggiore Belsito, giusto incarico assegnato con Determinazione sindacale n.3 del 
01/03/2018 n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Determina Resp. Area Aff. Gen. 16 del 
12/02/2018; n.7 giornate per 42 ore  

– Comune di Castellana Sicula, giusto incarico assegnato con Determina sindacale 2 del 16/01/2018 n.7 
giornate per 42 ore; 
– Comune di Sciara, giusto incarico assegnato con Determina sindacale 3 del 09/04/2018 n.7 giornate 

per 42 ore; 

– Comune di Ciminna, giusto incarico assegnato con Determinazione del Resp. Settore I area Affari 
Generali e Segreteria n. 211 del 22/08/2018 n.7 giornate per 42 ore; 
– CAPP Coop. Soc., Palermo, progetto “CAPPHands, n.7 giornate per 42 ore; 
–  Associazione Siciliana Medullolesi Spinali ONLUS (ASMS), Palermo, progetto “Insieme si può” n.4 

giornate per 24 ore . 

Tipo di attività o settore 
 

Formazione  

Dal 01/11/2017 al 30/11/2017 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione di progetti di Servizio Civile Nazionale da presentare all’Assessorato Regionale della Famiglia 
nell’ambito della progettazione 2017. Attività svolta per i seguenti enti: 

Nome del datore di lavoro – Soc.Coop.soc. a r.l. “Azione Sociale, progetto “Abili protagonisti” (settore sociale); 
– Comune di Caccamo, progetto “Diversamente Uguali” (settore sociale). 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Dal 01/09/2017 al 17/11/2017 Incarico di collaborazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione ed organizzazione di itinerari ed escursioni naturalistiche, accompagnamento a piedi in 
natura di gruppi di persone italiane e straniere. 

Nome del datore di lavoro Hapimag Resort Cefalù 

Tipo di attività o settore 
 

Guida ambientale escursionistica 
 

Da luglio a ottobre 2017 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 
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Nome del datore di lavoro – Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Determina Resp. Area Aff. Generali e Socio 
Culturale n.226 del 10.07.2017 progetto “Coloriamo il futuro”; 

– Comune di Giuliana, giusto incarico assegnato con determinazione del dirigente area amministrativa 
n.329 del 25/07/2017, progetto “Nonni in comune”; 

– Comune di Montemaggiore Belsito, giusto incarico assegnato con determina sindaco n. 15 del 
11/07/2017, progetto “L’amicizia non ha età”; 

– Comune di Campofiorito, giusto incarico assegnato con delibera di giunta n. 39 del 21/06/2017 
progetto “Un Nonno per Amico”; 

– Comune di Baucina, giusto incarico assegnato con Delibera di Giunta n. 66 del 10/07/2017 progetto 
“Sul sentiero della vita”; 

– Comune di Vicari, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 05 del 07/07/2017, 
progetto “Anni d’argento”; 

– Comune di Aliminusa, giusto incarico assegnato con determinazione Dirigente I settore n. 108 del 
17/08/2017, progetto “Anziani protagonisti”; 
– Comune di Ciminna, giusto incarico assegnato con Determinazione del Responsabile Settore I n. 272 

del 28/09/2017, progetto “Ragazzi al centro”. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 09/01/2017 al 31/08/2017 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

In qualità di esperto e formatore per la formazione generale rivolta ai volontari in Servizio Civile 
Nazionale. 

Nome del datore di lavoro – Comune di Giuliana, giusto incarico assegnato con Determinazione del Dirigente dell’Area 
Amministrativa n. 279 del 15/05/2017, progetto “Anziani protagonisti”, n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Montemaggiore Belsito, giusto incarico assegnato con Determinazione sindacale n.9 del 
31/05/2017, progetto “Mai più soli”, n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Sciara, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 3 del 31/03/2017, 
progetto “Cresciamo insieme”, n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Determinazione del Responsabile dell’area Affari 
Generali e Socio-Culturale n. 19 del 31/01/2017, progetto “Impariamo insieme”, n.7 giornate per 42 
ore;  

– Comune di Vicari, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 2 del 31/03/2017, 
progetto “Regalaci un sorriso”, n.7 giornate per 42 ore; 

– Comune di Castellana Sicula, giusto incarico assegnato con Determinazione Sindacale n. 1 del 
24/02/2017, progetto “Camminiamo insieme”, n.7 giornate  per 42 ore; 

– Centro Studi L’Arcobaleno Soc. Coop. Sociale, Termini Imerese (PA), Progetto “L’Anno di Stella”, n.7 
giornate per 42 ore; 
–  Comune di Ciminna, giusto incarico assegnato con Delibera di Giunta n.79 del 25/08/2017, progetto 

“Oltre l’età”, n.4 giornate; 

– CAPP Coop. Soc., Palermo, progetto “EssenziAli”, n.7 giornate per 42 ore. 

Tipo di attività o settore 
 

Formazione  

Dal 12/09/2016 al 17/10/2016 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione di progetti di Servizio Civile Nazionale da presentare all’Assessorato Regionale della Famiglia 
nell’ambito della progettazione 2016. Attività svolta per i seguenti enti: 

Nome del datore di lavoro – Associazione Artemide, progetto “Abilitiamo il futuro” (settore sociale); 

– Associazione Culturale “Paradiso Arberesh”, progetto “MUSEI – Un viaggio nella storia, nella cultura e 
nell’arte” (settore culturale); 
– Associazione Agorà Oreto onlus,  progetto “Conta su di me” (settore sociale). 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Dal 01/08/2016 al 31/12/2017 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Supporto per lo svolgimento di attività relative alla sicurezza alimentare e tutela ambientale presso siti di 
produzione e distribuzione pasti ubicati in Palermo, Catania e Acireale. Prelievo campioni e redazione 
liste di controllo. 

Nome del datore di lavoro GEMINI IST srl - Roma 

Tipo di attività o settore 
 
 

Ambiente, qualità e sicurezza alimentare 
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Da luglio a novembre 2016 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 

Nome del datore di lavoro – Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Det. Sindacale n. 11 del 29/07/2016 progetto 
“Impariamo insieme”; 
– Comune di Campofiorito, giusto incarico assegnato con Delibera di Giunta n.43 del 02/08/2016 

progetto “Argento tra i capelli”; 
– Comune di Baucina, giusto incarico assegnato con Delibera di Giunta n.82 del 03/08/2016 progetto 

“Un nonno in Comune”; 
– Associazione Siciliana Medullolesi Spinali onlus Palermo: incarico prot. 185 del 12/07/2016, progetto 

“Quasi Amici”. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 25/02/2016 al 23/04/2016 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Studio naturalistico-ambientale per la realizzazione di un punto di ormeggio stagionale per imbarcazioni 
da diporto presso la foce del Fiume Tusa. 

Nome del datore di lavoro Halaesa Tour s.a.s - Tusa (ME) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza ambientale 

Dal 01/06/2016 ad oggi Guida ambientale escursionistica 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione ed organizzazione di itinerari ed escursioni naturalistiche, accompagnamento a piedi in 
natura di gruppi di persone italiane e straniere.  
Principali territori: Parco Regionale delle Madonie, Riserva Naturale Bosco di Favara e Granza (PA), 
Riserva Naturale Monte San Calogero (PA), Riserva Naturale Pizzo Cane, Pizzo Trigna e Grotta 
Mazzamuto (PA), Riserva Naturale dello Zingaro (TP), Riserva Naturale Monte Cofano (TP). 

Nome del datore di lavoro Libero professionista 

Tipo di attività o settore 
 

Guida ambientale escursionistica 
 

Da novembre 2015 ad aprile 
2016 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

In qualità di esperto per la formazione generale rivolta ai volontari in Servizio Civile Nazionale. 

Nome del datore di lavoro – Comune di Sciara, giusto incarico assegnato con Det. Sindacale n. 25 del 10/11/2015, n.7 giornate per 
42 ore; 

– Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con Det. Sindacale n.12 del 13/11/2015, n.7 giornate 
per 42 ore;  

– Comune di Montemaggiore Belsito, giusto incarico assegnato con Det. Sindacale n. 22 del 02/12/2015, 
n.7 giornate per 42 ore; 

– Centro Studi l’Arcobaleno Soc.Coop., Termini Imerese, n.7 giornate per 42 ore; 

– Associazione Siciliana Medullolesi Spinali Onlus, Palermo, n. 4 giornate per 24 ore. 

– CAPP Coop. Soc., Palermo, n.7 giornate per 42 ore. 

Tipo di attività o settore 
 

Formazione  

Da maggio a settembre 2015 
– da luglio a novembre 2016 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 

Nome del datore di lavoro – CAPP Coop. Soc. Palermo: incarico prot. G/75 del 03/07/2015, progetto “Odigitria”; incarico prot. 
G/269 del 12/07/2016, progetto “EssenziAli”; 
– Centro Studi l’Arcobaleno Soc.Coop Termini Imerese: incarico prot. n.21 del 25/05/2015, progetto “Un, 

due, tre…stella”; incarico prot. n.02/2016 del 08/07/2016, progetto “L’anno di Stella”. 

Tipo di attività o settore 
 
 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
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Dal 04/03/2015 al 31/05/2015 Incarico di collaborazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Ideazione, progettazione e realizzazione di itinerari per lo sviluppo locale e la valorizzazione ambientale 
del territorio consortile. Organizzazione di mostre mercato per la promozione, la conoscenza e il 
consumo di produzioni locali. Incarico reso in attuazione del PSL del G.A.C. per la realizzazione di 
interventi cofinanziati dal FEP nell’ambito del PO 2007-2013. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo “Gruppo di Azione Costiera (G.A.C.) Golfo di Termini Imerese” - Società Consortile 
Cooperativa costituita da soggetti pubblici e privati con lo scopo tutelare e valorizzare il settore della 
pesca, promuovere la qualità dell'ambiente costiero e l'utilizzo sostenibile delle risorse naturali del 
territorio ricadente negli ambiti comunali di: Bagheria, Santa Flavia, Altavilla Milicia, Casteldaccia, Trabia, 
Termini Imerese, Campofelice di Roccella, Lascari, Cefalù e Pollina. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica ed ambientale 

  

Dal 09/01/2015 al 13/11/2015 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Servizio di accompagnamento all'attuazione della politica di acquisti pubblici ecologici nella Regione 
Siciliana. Nello specifico si sono svolte attività di: informazione e formazione sugli acquisti verdi rivolte al 
personale degli Assessorati regionali, animazione territoriale e assistenza tecnica rivolta ai responsabili 
acquisti dei Comuni appartenenti alla coalizione territoriale “Città a rete Madonie-Termini” per l’attuazione 
della politica GPP e la realizzazione della documentazione di gara per acquistare verde, predisposizione 
di materiale informativo e formativo sul GPP, diffusione del GPP tra gli Enti locali. Percorso finanziato 
nell’ambito del PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA FESR 2007-2013 Asse VII - 
Governance, capacità istituzionali e assistenza tecnica - Obiettivo Operativo 7.1.2 Linea di intervento 
7.1.2.11 “Azioni di Green Public Procurement”. 

Nome del datore di lavoro Ecosistemi s.r.l. - Roma 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza ambientale 

Dal 19/09/2014 a marzo 2015 Membro del Comitato Tecnico-Scientifico per la programmazione sovra-territoriale in tema di politiche per 
i giovani. Il comitato ha avuto il compito di coadiuvare l’Agenzia Imera Sviluppo nell’individuazione degli 
obiettivi strategici e nella definizione del piano d’azione per lo sviluppo del territorio consortile, azioni 
legate alla revisione del Piano Strategico di Area Vasta. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Programmazione 
 

Dal 25/07/2014 al 31/07/2014 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione di n. 2 progetti di Servizio Civile Nazionale da presentare all’Assessorato Regionale della 
Famiglia nell’ambito della progettazione 2014 giusto incarico assegnato con Determinazione n.6 del 
25/07/2014. Redatti i progetti “Oltre l’età” (settore sociale) per conto del Comune di Termini Imerese e “Il 
cassetto dei ricordi” (settore sociale) per conto del Comune di Sciara. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Dal 23/05/2014 al 23/06/2014 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Studio naturalistico-ambientale con studio preliminare delle biocenosi per la realizzazione di un punto di 
alaggio e varo nel litorale antistante l’agglomerato industriale di Termini Imerese. 

Nome del datore di lavoro Artemar srl – Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza ambientale 
 

Dal 15/04/2014 al 31/12/2015 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Mantenimento Sistema di Gestione integrato Qualità e Ambiente ai sensi della norma UNI EN ISO 
9001:2008 e UNI EN ISO 14001:2004. 

Nome del datore di lavoro Service Express srl (settore vending) - Termini Imerese (PA)  

Tipo di attività o settore 
 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
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Dal 03/03/2014 al 03/12/2015 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Linea di intervento 3.3.1.3 DEL PO FESR 2007/2013 della regione Siciliana – Operazioni “Itinerari 
intorno la valle” - “Strade del vino Terre Sicane” - “ Valle del Platani e Monti Sicani” -  “Servizio di 
sensibilizzazione, animazione territoriale, creazione, elaborazione e gestione disciplinari, di certificazione 
ambientale e di qualità relativamente al Marchio d’Area  “Agrigento: Terra di storia, natura ed 
enogastronomia” promosso dalla Provincia di Agrigento. Nello specifico si sono svolte attività di: 
animazione territoriale per la diffusione del Marchio d’Area “Agrigento: Terra di storia, natura ed 
enogastronomia”, collaborazione per la definizione del disciplinare del Marchio, assistenza tecnica alle 
aziende per l’ottenimento del Marchio. Supporto alla realizzazione di laboratori partecipativi. Supporto al 
servizio di accompagnamento alla registrazione Emas del Comune di Montevago (AG). 

Nome del datore di lavoro Ecosistemi s.r.l. - Roma 

Tipo di attività o settore Consulenza ambientale. 

  

Dal 14/11/2013 al 30/04/2014 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 

Nome del datore di lavoro – CAPP Coop. Soc. – Palermo, giusto incarico prot. G/112 del 14/11/2013, progetto “Talita Cum”; 

– Comune di Bolognetta, giusto incarico assegnato con determinazione sindacale n. 37 del 22/11/2013, 
progetto “Vecchi Amici”; 

– Comune di Campofiorito, giusto incarico assegnato con determinazione di giunta municipale n. 62 del 
20/12/2013, progetto “Amico senza età”; 

– A.S.M.S. onlus - Palermo, giusto incarico prot. 1089 del 05/03/2014 progetto “Una storia della vita”. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 21/10/2013 al 30/06/2015 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Esperto in elaborazione di report e studi, azioni di ricerca ed analisi sul territorio, informazione e supporto 
alla creazione di lavoro autonomo, monitoraggio e diffusione dei risultati Progetto “Un tocco di Zenzero -
formazione, orientamento e inserimento lavorativo rivolto a minori in uscita da comunità alloggio” 
finanziato dall’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento della Famiglia 
e delle Politiche Sociali della Regione Siciliana, Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007/2013, 
Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana. 

Nome del datore di lavoro Coop. Soc. a r.l. BEN-ESSERE ONLUS - Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica 

Dal 01/10/2013 al 30/11/2013 Consulente tecnico 

Principali attività e 
responsabilità 

Definizione della strategia per l’adozione del Green Public Procurement (GPP) da parte della costituenda 
Centrale Unica di Committenza per gli acquisti elettronici degli Enti Locali aderenti al C.S.T. 

Nome del datore di lavoro Centro Servizi Territoriali (C.S.T.) “Innovazione e Sviluppo” - Accordo di Programma tra Regione 
Siciliana, ANCI Sicilia e 30 Comuni della Provincia di Palermo per lo sviluppo dell’ e-government  nel 
territorio locale. 

Tipo di attività o settore 

 
Consulenza ambientale 

Dal 31/08/2013 al 31/03/2014 Coordinamento e rendicontazione progetto “La seconda vita delle cose” finanziato dall’Agenzia 
Nazionale per i Giovani a valere dell’azione 1.1 del Programma europeo Gioventù in Azione. Scambio 
culturale sui temi del riciclo e del riuso che ha coinvolto 21 giovani volontari provenienti da tre Paesi 
europei. Azioni di informazione e sensibilizzazione. 

Nome del datore di lavoro Associazione Culturale Fuori Orario 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Gennaio 2013 Esperto per la formazione generale rivolta ai volontari in Servizio Civile Nazionale 

Principali attività e 
responsabilità 

Formazione generale rivolta ai 14 volontari in Servizio Civile Nazionale all’interno del progetto 
denominato “Progetto Nemo”, n.7 giornate per 42 ore. 

Nome del datore di lavoro CAPP Coop. Soc. - Palermo 

Tipo di attività o settore 
 

Formazione 
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Da 11/2012 a 08/2017 Redazione, coordinamento e rendicontazione (da 07/02/2017 a 26/08/2017) del Progetto “CeCK Point – 
Centro Culturale Kephaloidion” finanziato dal Dipartimento della Gioventù - Presidenza del Consiglio dei 
Ministri  a seguito dell’Avviso pubblico “Giovani per la valorizzazione dei beni pubblici”.  
Il progetto è stato volto all’inserimento lavorativo di giovani mediante la realizzazione di un Centro 
Culturale polivalente a Cefalù. 

Nome del datore di lavoro Associazione Culturale Fuori Orario 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 10/10/2012 al 31/10/2012 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione di n. 1 progetto di Servizio Civile Nazionale presentato all’Assessorato Regionale della 
Famiglia nell’ambito della progettazione 2012. Progetto “E' un gioco da ragazzi” – Settore Educazione e 
promozione culturale. 

Nome del datore di lavoro Cooperativa Ben-Essere Onlus – Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 01/10/2012 al 31/10/2012 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione di n. 1 progetto di Servizio Civile Nazionale presentato all’Ufficio per il Servizio Civile 
Nazionale nell’ambito della progettazione 2012. Progetto “Diamoci una mano” – Settore Assistenza. 

Nome del datore di lavoro Associazione di promozione sociale e culturale Agorà Oreto-Onlus 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 25/06/2012 al 28/09/2012 Tirocinante 

Principali attività e 
responsabilità 

Collaborazione nell’espletamento del “Servizio di accompagnamento all’attuazione della politica di 
acquisti pubblici ecologici nella Regione Sardegna” finanziato nell’ambito del PO FESR Sardegna 2007-
2013 Linea di intervento 4.1.2.d “Azioni di accompagnamento per l’adozione di procedure di acquisti 
verdi nei settori produttivi, civile e nella Pubblica Amministrazione”. Accompagnamento alla redazione di 
bandi verdi, animazione territoriale, redazione del “Manuale tecnico-operativo per l’interpretazione e 
l’utilizzo dei Criteri Ambientali Minimi (CAM) negli acquisti dell’amministrazione regionale e degli enti 
locali” e redazione del “Report di verifica della coerenza degli obiettivi e delle azioni del Piano per gli 
Acquisti Pubblici Ecologici in Regione Sardegna con le politiche europee e nazionali”.  

Nome del datore di lavoro Ecosistemi s.r.l. - Roma 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza ambientale 

Da aprile 2012 a aprile 2015 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Implementazione e mantenimento del Sistema di Gestione Qualità (UNI EN ISO 9001:2008) e assistenza 
in fase di verifica ispettiva. 

Nome del datore di lavoro Società “Madonie Formaggi s.c.n. di Mario e Salvatore Arata”, attività di produzione, conservazione e 
commercio di formaggi - Geraci Siculo (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Febbraio - luglio 2012 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Attività di supporto tecnico e amministrativo per la selezione dei volontari da impiegare in progetti di 
Servizio Civile Nazionale, Bando 2011 dell’Ufficio Nazionale del Servizio Civile e delle Regioni e Province 
autonome. Attività svolta per diversi Comuni. 

Nome  del datore di lavoro Tecno Staff, Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Da gennaio 2012 a marzo 
2014 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Mantenimento Sistema di Gestione Qualità ai sensi della norma UNI EN ISO 9001:2008. 

Nome del datore di lavoro Service Express srl (settore vending) - Termini Imerese (PA)  

Tipo di attività o settore Consulenza tecnico-amministrativa 
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Da Gennaio a marzo 2012 

 
 
Consulente a supporto dell’Ufficio di Progettazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Analisi del Piano di Gestione delle aree protette del territorio consortile ed individuazione degli strumenti 
di finanziamento atti ad implementare la loro valorizzazione e sviluppo. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza ambientale 

Da novembre 2011 a luglio 
2012 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Selezione dei volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile Nazionale, nello specifico: analisi 
documentale, colloqui di selezione e predisposizione documenti tecnico-amministrativi. Attività svolte per 
i seguenti Enti: 

Nome del datore di lavoro – Comune di Baucina, giusto incarico assegnato con Deliberazione di Giunta n. 94 del 08/11/2011, 
progetto “Anni d’argento”; 

–   Coop. Soc. Target Out Onlus di Marineo (PA), giusto incarico prot. 55 del 14/11/2011, progetto “Target 
Terza Età”; 

– Comune di Giuliana, giusto incarico assegnato con determinazione sindacale n. 34 del 05/12/2011, 
progetto “Accanto a te”; 

– Comune di Montemaggiore Belsito, giusto incarico assegnato con determinazione sindacale n. 34 del 
05/12/2011, progetto “Facciamo la differenza” (progetto di educazione ambientale); 

– Comune di Caccamo, giusto incarico assegnato con determinazione sindacale n. 11 del 23/03/2012, 
progetto “Un aiuto in più”; 
– Comune di Campofiorito, giusto incarico assegnato con deliberazione di giunta comunale n. 22 del 

03/04/2012, progetto “Nonni felici”. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Da settembre 2011 a ottobre 
2013 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Implementazione e mantenimento Sistema di Gestione Qualità ai sensi della norma ISO 9001:2008 e 
assistenza in fase di verifica ispettiva da parte dell’Ente di Certificazione. 

Nome del datore di lavoro Ricamificio “By Ciuro” – Palermo 

Tipo di attività o settore 
 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Da 09/2011 a 09/2016 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione, implementazione e mantenimento Sistema di Gestione Qualità ai sensi della norma ISO 
9001:2008 e assistenza in fase di verifica ispettiva da parte dell’Ente di Certificazione. 

Nome dei datori di lavoro - Coop.Soc. “Ben-Essere” settore socio-assistenziale di Termini Imerese (PA)  

Tipo di attività o settore 
 

 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 03/09/2012 al 30/10/2015 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione, implementazione e mantenimento Sistema di Gestione Qualità ai sensi della norma ISO 
9001:2008 e assistenza in fase di verifica ispettiva da parte dell’Ente di Certificazione, nell’attuazione di 
progetti formativi finanziati con risorse regionali (per complessivi 6 mesi) 

Nome dei datori di lavoro Ente di formazione “Mathesis Italia S.r.l.”, Palermo. 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Da settembre 2011 a tutt’oggi Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Progettazione, implementazione e mantenimento Sistema di Gestione Qualità ai sensi della norma ISO 
9001:2008 e assistenza in fase di verifica ispettiva da parte dell’Ente di Certificazione. 

Nome dei datori di lavoro Associazione “ARESS Fabiola onlus” settore socio-sanitario e assistenziale di Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
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Dal 16/12/2012  al 
03/04/2012 

Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Attività di supporto tecnico e amministrativo durante la fase di monitoraggio del progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Amico senza età” promosso dal Comune di Caccamo e del progetto “Argento tra 
i capelli” promosso dal Comune di Sciara. 

Nome del datore di lavoro Tecno Staff, Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

 Luglio – settembre 
2011 

Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Docenza moduli formativi “Educazione Ambientale” e “Botanica e Fisiologia Vegetale” nell’ambito del 
corso di formazione professionale “Esperto nella progettazione e gestione di aree verdi e parchi” 
finanziato con risorse regionali – Membro interno della commissione di esami per il rilascio della qualifica 
professionale. 

Nome del datore di lavoro Mathesis Italia S.r.l., Palermo 

Tipo di attività o settore 
 

Formazione 

Dal 29/03/2011 al 29/04/2011 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione progetto “Educazione Sostenibile” a valere dell’Avviso pubblico del Ministero dell’Ambiente e 
della Tutela del Territorio e del Mare per l’attribuzione di contributi economici per iniziative ed interventi in 
materia ambientale - settore di intervento: sviluppo sostenibile. 

Nome  del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica ed ambientale 
 

Dal 17/11/2010 al 17/12/2010 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione progetto “ScuolAmbiente in Corto” a valere dell’Avviso pubblico del Ministero dell’Ambiente e 
della Tutela del Territorio e del Mare per la presentazione di progetti in materia di educazione ambientale 
e allo sviluppo sostenibile. 

Nome  del datore di lavoro Area Azzurra Soc. Coop. – Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore Consulenza tecnica ed ambientale 
 

Novembre 2010 - gennaio 
2011 

Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Attività di supporto tecnico e amministrativo per la selezione dei volontari da impiegare in progetti di 
Servizio Civile Nazionale, Bando 2010 dell’Ufficio Nazionale del Servizio Civile e delle Regioni e Province 
autonome. Attività svolta per diversi Comuni. 

Nome  del datore di lavoro Tecno Staff, Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 

Dal 01/06/2010 al 01/01/2011 Incarico a professionista 

Principali attività e 
responsabilità 

Istituzione e coordinamento dell’Agenzia Territoriale dei Giovani, costituita dagli enti e dalle 
organizzazioni giovanili operanti nel territorio consortile. Azioni di informazione e sviluppo locale. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo locale “IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Maggio 2010 – gennaio 2011 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Supporto all’Ing. Di Garbo per l’espletamento di attività di progettazione e sviluppo locale 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 
 

Consulenza tecnica ed ambientale 
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Dal 08/04/2010 al 17/05/2010 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Redazione progetto “Siamo in Riserva” a valere del Bando n.14/2010 della Fondazione Monte dei Paschi 
di Siena per l’assegnazione di un contributo volto alla realizzazione di attività di salvaguardia e 
valorizzazione ambientale, educazione ambientale e turismo naturalistico. 

Nome del datore di lavoro Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010 - Società Consortile a r.l. tra i Comuni di Aliminusa, 
Caccamo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara e Termini Imerese 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica ed ambientale 
 

Dal 09/11/2009 al 13/02/2010 Tirocinante 

Principali attività e 
responsabilità 

Estrazione DNA da piante e batteri, analisi P.C.R. e sequenziamento, clonazione nei batteri. 

Nome del datore di lavoro Institute of Experimental Botany of the Academy of Science of the Czech Republic, Prague - Centro di 
ricerca nazionale 

Tipo di attività o settore 
 

Attività di ricerca scientifica 

  

Da gennaio 2009 a luglio 
2009 

Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Attività di supporto tecnico e amministrativo durante la fase di monitoraggio del progetto di Servizio Civile 
Nazionale denominato “Basta Poco” promosso da Azzurra Cooperativa Sociale a r.l..  
Il progetto ha coinvolto circa 150 giovani dai 18 ai 28 anni dislocati nelle province di Palermo e Messina. 

Nome del datore di lavoro Tecno Staff, Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Da gennaio a luglio 2009 Collaboratore 

Principali attività e 
responsabilità 

Attività di supporto tecnico e amministrativo durante la fase di monitoraggio dei progetti di Servizio Civile 
Nazionale denominati “La Città da Scoprire” e “Mai Più Soli 4”, entrambi promossi dall’Associazione 
A.R.E.S.S. Fabiola Onlus. I progetti hanno coinvolto circa 630 giovani dai 18 ai 28 anni dislocati nelle 
province di Palermo e Messina. 

Nome del datore di lavoro Tecno Staff, Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnico-amministrativa 
 

Dal 23/02/2009 ad oggi Consulente tecnico 

Principali attività e 
responsabilità 

Assistenza ad enti pubblici e privati per: redazione, coordinamento e monitoraggio progetti; 
collaborazione per lo svolgimento di incarichi (progettazione, selezione risorse umane e monitoraggio) ex 
legge n.64/2001 (Servizio Civile Nazionale); formazione settore ambiente; implementazione Sistemi di 
Gestione per la Qualità UNI EN ISO 9001:2008 e Sistemi di Gestione Ambientale UNI EN ISO 
14001:2004; consulenza ambientale relativamente a: turismo sostenibile, Green Public Procurement 
(acquisti verdi della Pubblica Amministrazione), studi naturalistico-ambientali. 

Nome del datore di lavoro Ingegneria e Impresa - Termini Imerese (PA) 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica, ambientale ed amministrativa 
 

Dal 31/07/2009 al 14/08/2009 Animatrice socio-culturale 

Principali attività e 
responsabilità 

Accompagnamento e coordinamento di adolescenti in viaggio studio all’estero, organizzazione e 
gestione delle attività socio-ricreative presso il college Liberty Park di Leicester – Inghilterra. 

Nome del datore di lavoro Meridiano Viaggi e Turismo 

Tipo di attività o settore 
 

Soggiorni studio all’estero 

Dal 15/12/2008 al 20/02/2009 Stagista 

Principali attività e 
responsabilità 

Implementazione e mantenimento Sistemi di Gestione per la Qualità (UNI EN ISO 9001:2008) e Sistemi 
di Gestione Ambientale (UNI EN ISO 14001:2004) 

Nome del datore di lavoro 2M s.r.l., Palermo - Società di consulenza 

Tipo di attività o settore 
 

Consulenza tecnica ed ambientale 
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  2002 - 2005 Collaboratrice di redazione 

Principali attività e 
responsabilità 

Correzione bozze e impaginazione 

Nome del datore di lavoro Diocesi di Cefalù 

Tipo di attività o settore Editoria 

  

  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

Dal 03 marzo 2017 al 11 
giugno 2017 

Corso nazionale AIGAE per Guida Ambientale Escursionistica e superamento dell’esame finale di verifica 
valido per l’iscrizione ad AIGAE e al Registro Italiano delle Guide Ambientali Escursionistiche. 

Principali tematiche Lezioni teoriche e pratiche riguardanti argomenti inerenti l’area tecnico-professionale e scientifica relativa 
all’esercizio della professione di GAE; monte ore totale pari a 300 ore. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

AIGAE (Associazione Italiana Guide Ambientali Escursionistiche) 

23-24-25 maggio 2016 Corso di aggiornamento “I tre giorni della qualità” 

Principali tematiche Studio ed approfondimenti della Norma ISO 9001:2015. Comprensione, progettazione ed implementazione 
di Sistemi di Gestione per la Qualità alla luce della nuova norma. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

 Rina Academy 

01 - 02 ottobre 2015 Forum Internazionale degli Acquisti Verdi “CompraVerde - BuyGreen” 

Principali tematiche Convegni, workshop tecnici, tavole rotonde e seminari tematici incentrati su normative e pratiche 
innovative relative agli acquisti verdi nel settore pubblico e privato. In qualità di esperto, partecipazione al 
tavolo di lavoro “Costruire ed implementare Piani di Azione Regionali per il Green Public Procurement”. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Fondazione Ecosistemi  

25 – 26 marzo 2014 Seminario preparatorio per la presentazione di progetti nel Programma Erasmus+: Gioventù in Azione 

Principali tematiche Sessioni plenarie e gruppi di lavoro relativamente a: struttura del Programma Erasmus+ e priorità di 
Gioventù, modalità di partecipazione al Programma Erasmus+, Key Actions del Programma Erasmus+. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Agenzia Nazionale per i Giovani 

30 - 31 ottobre 2013 Forum Internazionale degli Acquisti Verdi “CompraVerde - BuyGreen” 

Principali tematiche Convegni, workshop tecnici, tavole rotonde e seminari tematici incentrati su normative e pratiche 
innovative relative agli acquisti verdi nel settore pubblico e privato 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Ecosistemi srl 

Novembre 2011 - Novembre 
2012 

Master universitario di II livello  “Tecniche per la Progettazione e Valutazione Ambientale” 

Principali tematiche Strumenti e tecniche per la gestione e il monitoraggio ambientale, Aspetti economici-giuridici e 
comunicazione ambientale, Pianificazione territoriale, V.I.A. e V.A.S., Strumenti e metodi multi criteri per 
le decisioni ambientali, G.I.S. e produzione cartografica, Strumenti e tecniche per la progettazione 
ambientale (S.G.A., L.C.A.,L.C.E.). 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

I Facoltà di Ingegneria e I e II Facoltà di Architettura del Politecnico di Torino 

Marzo – Maggio 2012 Corso G.I.S. per la certificazione E.C.D.L. integrato 

Principali tematiche Corso propedeutico per accedere alle sessioni d’esame E.C.D.L.-G.I.S. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

COREP – Consorzio tra l’Università degli Studi di Torino, l’Università degli Studi del Piemonte Orientale 
ed il Politecnico di Torino 
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Settembre – ottobre 2011 Corso di formazione “La Valutazione di Incidenza Ecologica Ambientale in aree S.I.C. e Z.P.S.” 

Principali tematiche Basi normative, procedurali e metodologiche della Valutazione d’Incidenza Ambientale 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

ORSA – Scuola di Alta Formazione Ambientale, Palermo 

Dal 22/08/2011 al 30/08/2011 Scuola Italo-Russa di Alta Formazione in Scienze Ecologiche, Naturali e Ambientali  “Ecotourism in the 
city” 

Principali tematiche Analisi del contesto cittadino e delle Riserve Naturali moscovite, finalizzate alla realizzazione di un 
percorso turistico ecologico. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

People’s Friendship University of Russia, Moscow 

Gennaio 2009 – aprile 2011 Laurea specialistica in Analisi e Gestione Ambientale (110/110 e lode) 

Principali tematiche Valutazione degli ecosistemi terrestri, gestione delle risorse, pianificazione territoriale, minimizzazione 
dei rischi ambientali. 
Tesi di geobotanica dal titolo: “Le comunità vegetali della Sicilia”. 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Università degli Studi di Palermo, facoltà di Scienze MM.FF.NN 

Dal  23/06/2008 al 
20/02/2009 

Qualifica professionale “Consulente per le certificazioni ambientali” 

Principali tematiche Corso professionale di 900 ore su: Normativa ISO, regolamento Emas, marchio Ecolabel ed EPD, LCA, 
legislazione ambientale 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Collegio universitario Arces, Palermo 

2000 - 2007 Laurea quinquennale in Scienze Ambientali  ad indirizzo terrestre ( 110/110) 

Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

Biologia, geologia, chimica, ecologia, normativa ambientale.  
Tesi di botanica ambientale dal titolo: “Habitat costieri delle Madonie: stato delle conoscenze e 
potenzialità di valorizzazione.” 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Palermo, facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

1995 - 2000 Diploma Liceo Classico 

Organizzazione erogatrice 
dell'istruzione 

Liceo Classico Mandralisca di Cefalù 

  

CAPACITÀ E 
COMPETENZE PERSONALI 

 

  

Madrelingua Italiano 

Altra lingua Inglese 

Comprensione e parlato   Buona capacità di comprensione e buona produzione orale 

Scritto   Buone capacità di redazione testi 

Attestati Corso “English grammar and advanced literacy” rilasciato da Agenturka Language Agency, Repubblica 
Ceca; 

 Capacità e 
competenze sociali 

 
 
 

Ottime capacità di comunicazione e di inserimento nei lavori di gruppo maturate durante l’attività 
lavorativa, nell’organizzazione di eventi culturali all’interno della vita associativa e nelle attività di 
volontariato svolte presso il Ser.T (Servizio per le tossicodipendenze) e il D.S.M. (Dipartimento Salute 
Mentale).  
Notevole predisposizione ai rapporti interpersonali anche in ambienti internazionali e multiculturali e 
spiccate capacità di ascolto.  



Pagina 13/13 - Curriculum vitae di 
 Pollicino Laura  

 

 

Capacità e competenze 
organizzative 

Buona capacità di coordinamento maturata durante lo svolgimento dell’incarico di Coordinatore 
dell’Agenzia Territoriale dei Giovani, coordinatore di progetti e l’esperienza lavorativa come animatrice di 
gruppi di adolescenti all’estero.  
Ottime qualità organizzative e gestionali sviluppate durante lo svolgimento dell’attività lavorativa, 
autonoma e di gruppo, e durante lo svolgimento delle iniziative realizzate all’interno della Associazione 
Fuori Orario. In particolare con la suddetta associazione ho collaborato all’organizzazione e 
realizzazione di diverse manifestazioni ed eventi culturali e di nove edizioni del “Kef’art Festival” 
(maggio-luglio anni: 2016, 2015, 2014, 2013, 2012, 2011, 2010, 2009 e 2008), contenitore di eventi 
musicali, artistici, culturali e sociali di diverso genere nel Comune di Cefalù. 

Capacità e competenze 
informatiche 

E.C.D.L. ( European Computer Driving Licence) Pacchetto Office;  

Certificato GIS rilasciato da E.C.D.L. Foundation; 

Utilizzo di ArcGIS 9.2 

 Utilizzo base software di videomontaggio. 

Altre capacità e competenze Ottime capacità gestionali e di problem solving, notevole abilità di rapido apprendimento e versatilità.  

Patente Patente di guida cat. B 

  

ULTERIORI INFORMAZIONI Guida Ambientale Escursionistica associata AIGAE (Associazione Italiana Guide Ambientali 
Escursionistiche); tessera numero SI482. 
Socia dal 2004 dell’Associazione culturale “Fuori Orario” e dal 1998 dell’”Associazione Siciliana Musica 
per l’Uomo”. 
Disponibilità alla mobilità nazionale ed internazionale. 
In possesso dei seguenti certificati e attestati: 
• Attestato di partecipazione “Iniziativa di promozione della certificazione ambientale per il servizio di 

ricettività turistica Ecolabel UE” organizzato da ARPA Sicilia; 
• Documento europeo “Europass Mobilità”, rilasciato in seguito alla partecipazione ad un percorso di 

formazione in un paese europeo; 
• Certificato di partecipazione al progetto europeo “Leonardo Da Vinci”; 
• Attestato di partecipazione al Seminario tecnico “Il progetto VIGOR: la geotermia, dalle politiche ad 

una economia possibile” organizzato dal Consiglio Nazionale delle Ricerche. 
• Attestato di partecipazione al Convegno organizzato da ARPA Sicilia “La cultura della sostenibilità: 

gocce per un fiume di futuro”; 
• Attestato di partecipazione al Convegno organizzato da ARPA Sicilia “La tutela e la valorizzazione 

della Biodiversità Regionale”. 
 

Allegati Su richiesta è possibile fornire copia degli attestati citati e referenze presso: 
• Fondazione Ecosistemi; 
• Studio di consulenza “Ingegneria e Impresa”; 
• Studio di consulenza “Tecno Staff”; 
• Agenzia di sviluppo IMERA SVILUPPO 2010; 
• Institute of Experimental Botany of the Academy of Science of the Czech Republic. 

 
La sottoscritta ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 2000, n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 
445/2000, dichiara che quanto contenuto nel presente documento corrisponde a verità. 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali ". 

Cefalù, lì 08 gennaio 2019 
 

Firma 
 
LAURA POLLICINO 

 

  

 


