Comune di Baucina

CITTA> METROPOLITANA DI PALERMO

CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE
DELLE PROVE PER IL CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI
(EX CATEGORIA D1) - A TEMPO INDETERMINATO E
PARZIALE PER N. 18 ORE SETTIMANALI.

AVVERTENZE PER | CANDIDATI




In ottemperanza a quanto previsto dal vigente "Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi" - Titolo IV “Procedure Concorsuali Finalizzate all’assunzione”, approvato con Deliberazione
di Giunta Comunale n. 43 del 29/04/2022, ai fini della valutazione delle prove di cui al presente
concorso pubblico bandito dal Comune di Baucina.

La Commissione nella seduta tenutasi in data 08/08/2023, ha stabilito i seguenti criteri e modalita di
valutazione delle prove concorsuali.

La formalizzazione della valutazione avviene esclusivamente con 1’assegnazione del punteggio
numerico.
Il punteggio massimo attribuibile a ciascuna prova di esame ¢ fissato in 21/30.

Nella valutazione della prova orale si terra conto anche del giudizio espresso dal Consulente aggregato
per le materie di “Informatica” ed “Inglese”.

Ciascuna prova di esame si intende superata con il conseguimento di una votazione di almeno 21/30
per quella scritta e di 21/30 per quella orale; tale punteggio ¢ requisito indispensabile per essere
ammessi alla prova successiva.

Il punteggio viene proposto dal Presidente e viene adottato solo quando raggiunge il voto favorevole

della meta piu uno dei componenti la Commissione.

La Commissione dispone complessivamente di 70 punti per la valutazione delle prove e decide di
attribuirli con le modalita sotto indicate:

- 30 punti alla prova scritta

- 30 punti alla prova orale

- 10 punti valutazione titoli

PROVA SCRITTA

La prova scritta sara a contenuto teorico ed ¢ diretta ad accertare il grado di conoscenza che il
candidato possiede sulle materie oggetto di esame e previste nel bando, 1’attitudine del candidato
all’analisi delle problematiche tecnico-amministrative relative al posto da ricoprire, e la capacita di
proporre soluzioni coerenti, attendibili ed in linea con 1’ordinamento e consistera:

- in domande/elaborato a risposta aperta sulle materie oggetto di esame. Tempo massimo assegnato 3
ore (cui andra sommato un eventuale tempo aggiuntivo per i candidati che ne hanno diritto, determinato
ad insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice).

La prova scritta si intende superata con un punteggio minimo di 21/30.

I criteri di valutazione della prova scritta per 1’accesso al posto di cat. “D”, sono:
1. la completezza dell’esposizione rispetto all’argomento

2. la chiarezza e correttezza espositiva

3. ’'uso appropriato della terminologia tecnica e giuridica

4. I’uso di riferimenti normativi corretti.

I punti saranno cosi assegnati:



- da 1 a 8: Nell’ipotesi in cui I’elaborato fornisca risposte o ricostruzioni errate rispetto alla traccia
sottoposta, ovvero non affronti nel merito le questioni oggetto della prova, limitandosi ad una mera
definizione degli istituti, ovvero all’indicazione esclusiva e sintetica delle norme di riferimento, ovvero
presentazione di un elaborato che dimostra una conoscenza assolutamente insufficiente delle discipline
da trattare con molteplici e gravi lacune, evidenti e ripetuti errori sostanziali, ovvero presenti gravi
criticita da un punto di vista linguistico, sintattico e grammaticale;

- da 9 a 20: nei casi in cui I’elaborato risulti parzialmente corretto dal punto di vista delle questioni
poste dalla traccia e correttamente scritto dal punto di vista linguistico, sintattico e grammaticale, ma si
compendia in uno svolgimento sintetico, superficiale e limitato delle questioni da trattare, che non
consente alla Commissione di valutare 1’approfondita conoscenza, da parte del candidato, di tutti gli
aspetti sottesi agli argomenti oggetto della prova;

- da 21 a 25: nei casi in cui I’elaborato risulti corretto dal punto di vista delle questioni poste dalla
traccia che dimostra una buona conoscenza delle discipline da trattare con adeguati approfondimenti e
correttamente scritto dal punto di vista linguistico, sintattico e grammaticale, ma contenga generici
riferimenti agli indirizzi giurisprudenziali ed alla prassi amministrativa, afferenti gli argomenti oggetto
della prova;

- da 26 a 30: nei casi in cui I’elaborato risulti non soltanto corretto dal punto di vista della soluzione
delle questioni poste dalla traccia e correttamente scritto dal punto di vista linguistico, sintattico e
grammaticale, ma faccia puntuale riferimento agli orientamenti giurisprudenziali, dottrinali e delle
eventuali prassi amministrative, con trattazione estremamente approfondita degli argomenti, che
dimostra un’ottima conoscenza, da parte del candidato, delle materie e delle problematiche sottese alla
traccia.

Durante lo svolgimento della prova non ¢ consentita la consultazione di testi di legge o normativi di
alcun tipo, e quindi anche di testi non commentati e annotati; ¢ consentito soltanto I’introduzione di
dizionari.

PROVA ORALE

La prova orale vertera sulle materie previste nel Bando e durante il suo svolgimento:

- possono essere richieste applicazioni pratiche effettive delle capacita e conoscenza del candidato, in
relazione alle materie oggetto di valutazione

- possono essere richiesti chiarimenti sulle prove scritte o pratiche

- verra accertata 1’adeguata conoscenza della lingua inglese e della conoscenza dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

I criteri di valutazione della prova orale sono:

1. la completezza dell’esposizione rispetto all’argomento
2. la chiarezza e correttezza espositiva

3. I’uso appropriato della terminologia tecnica e giuridica
4. I’uso di riferimenti normativi corretti.



La Commissione, stabilisce che il numero delle domande da rivolgere a ciascun candidato ¢ pari a 5
(cinque) e che per ciascuna delle risposte fornite dal candidato verra attribuito il punteggio massimo di
punti 6 sulla base dei seguenti criteri:

I punti saranno cosi assegnati:

- risposta corretta da un punto di vista giuridico e corredata da riferimenti normativi e giurisprudenziali
e proprieta di linguaggio (da 5 a 6)

- risposta corretta da un punto di vista formale ma non adeguatamente argomentata(da 3 a 4)

- risposta incompleta (2)

- risposta errata o mancata risposta (da 0 a 1)

La pubblicazione sul sito istituzionale del Comune equivale alla notifica personale ad ogni effetto di
legge e pertanto nessun diritto puod essere vantato dai partecipanti al concorso a cui carico resta la

consultazione del sito per le relative informazioni.

AVVERTENZE PER I CANDIDATI

I candidati ammessi a sostenere la prima prova d’esame dovranno presentarsi puntualmente nella sede,
nel giorno e nell’ora di cui al calendario d’esame, pubblicato sul sito del Comune di Baucina,
nell’apposito portale “Amministrazione Trasparente”, Sezione “Bandi di concorso” muniti di
documento di riconoscimento in corso di validita;

I candidati che non si presentano, nel giorno stabilito, alla/e prova/e sono considerati rinunciatari e
vengono esclusi dal concorso, anche in caso di impedimento derivante da cause di forza maggiore.
Ugualmente vengono esclusi dal concorso tutti i candidati che si siano presentati presso la sede di
esame quando siano gia iniziate le prove.

Ai candidati presenti viene consegnato il materiale necessario per lo svolgimento della prova.

Durante la prova ai candidati:

a) ¢ vietato comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi in relazione con altri salvo
che con 1 membri della Commissione;

b) ¢ fatto obbligo di scrivere I’elaborato esclusivamente, a pena di nullita, su fogli — o altro materiale -
fornito dalla Commissione e recante il timbro del Comune e la firma (o sigla) di un membro della
Commissione;

¢) ¢ vietato portare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie.
Non ¢ consentita la consultazione di testi di legge o normativi di alcun tipo, e quindi anche di testi non
commentati ¢ annotati; ¢ consentito soltanto 1’introduzione di dizionari;

d) ¢ vietato 1’uso di cellulari, smartwatch, auricolari e di qualsiasi altro dispositivo elettronico;

e) ¢ vietato apporre qualunque segno di riconoscimento sull’elaborato e che possa servire ad
identificare 1’autore del lavoro. Cid comporta 1’annullamento dell’esame;

f) ¢ vietato consumare alimenti ad eccezione delle bevande, di cui i candidati potranno munirsi
preventivamente.

I concorrenti che contravvengono alle avvertenze di cui sopra o comunque abbiano copiato in tutto o in
parte lo svolgimento del tema, sono esclusi dal concorso. L’esclusione puo essere disposta seduta
stante.



L’esclusione pud essere disposta anche in sede di valutazione delle prove e pud riguardare tutti i
candidati che risultino coinvolti.

Ai candidati, prima di procedere alla fase di identificazione e registrazione, verra richiesto, in una
postazione dedicata, di spegnere i1 propri dispositivi elettronici (cellulari, tablet, smartwatch, auricolari)
e di riporli, unitamente ad altri effetti personali, all’interno di una Busta, fornita dall’organizzazione,
cosi da impedire, durante la prova, la comunicazione con I’esterno.

I candidati porteranno con sé la Busta, contenente gli effetti personali, che verra riposta alla base della
postazione scelta, durante tutto il periodo della prova.

Per i candidati portatori di disabilita, sara assicurata I’assistenza e predisposti gli eventuali ausili
richiesti. La concessione e 1'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi ¢ determinata a insindacabile
giudizio della commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita inoltrata secondo le
modalita indicate nel bando di concorso.

Baucina, 08/08/2023

IL PRESIDENTE
F.to Dott. Sebastiano Piraino

1 COMPONENTI
F.to Dott.ssa Acquado Sonia

F.to Arch. Paolo Cuccia



