Comune di Baucina

Citta Metropolitanza di Palermo

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. I POSTO DI FUNZIONARIO CONTABILE - AR¥EA DEI
FUNZIONARI (EX CATEGORIA D1) - A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PER
N. 24 ORE SETTIMANALI

B VERBALE DELLE OPERAZIONI DI SELEZIONE n. 01 |

I'anno duemilaventitre, il giorno quattordici del mese di Novembre alle ore 16,00 in Baucina nel
Palazzo Municipale sito in via Umberto 1, si & riunita a seguito di formale convocazione prot. n.
10336 del 09/11/2023 la Commissione per la selezione pubblica in oggetto, nominata con
determinazione dirigenziale n. 5 del 04/07/2023, nelle seguenti persone:

o Dott. Sebastiano Piraino, Presidente

¢ Dott.ssa Acquado Sonia, Componente

e Dott. Tabone Ignazio, Componente

o Dott.ssa Francesca Brancato, segretario verbalizzante
Sono altresi presenti in videoconferenza mediante piattaforma informatica:

¢ Ing. Salvatore Ruffino, Componente aggregato esperto informatico;

¢ Dott.ssa Ausilia Di Natale, Componente aggregato esperto lingue straniere.

Il Presidénte, in via preliminare, chiede a tutti i componenti di dichiarare eventiali cause di
incompatibilita e/o conflitti di interessi a ricoprire 'incarico di cui all’art. 72 del vigente
"Regolamenito sull Ordinamento degli Ulffici e dei Servizi" - Titolo IV “Procedure Concorsuali
Finalizzate all’assunzione”, anche con riferimento ai nominativi dei candidati venendo, questi
ultimi, sottoposti all’esame di tutti i componenti e del segretario verbalizzante,

I componenti aggregati dichiarano di non incorrere in alcuna causa di incompatibilita e si riservano
di trasmettere apposita dichiarazione formalmente sottoscritta.

A questo punto verificato che il Presidente, i componenti e il segretario verbalizzante non incorrono
in alcuna delle cause di incompatibilita e/o conflitti di interessi e le cui dichiarazioni vengono
allegate al presente verbale, dichiara formalmente insediata la Commissione esaminatrice.

La Commissione, quindi, apre i lavori premettendo che:

- con determinazione dirigenziale n. 180 del 3/04/2023¢ stato approvato il bando di concorso
pubblicato sul sito web istituzionale del Comune, sezione Albo Pretorio e Sezione
Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana - Serie Speciale Concorsi n. 5 del 31/03/2023;

- il presente procedimento & regolato dal bando di concorso e dal vigente "Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi” con deliberazione della G.C. n. 43 del
29/04/2022 che disciplina al Titolo IV le Procedure Concorsuali Finalizzate all’assunzione;




La Commissione prende atto che essendo il numero di candidati inferiore a 20 non si procedera alla
prova preselettiva come previsto all’art. 6 del Bando di concorso.

La Commissione preliminarmente stabilisce 1 “CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE
DELLE PROVE PER IL CONCORSO” che vengono allegati al presente verbale e pubblicati nella
sezione di “Amministrazione Trasparente” softosezione “Bandi di concorso”, costituendo tale
forma di pubblicita notifica ad ogni effetto di legge.

Successivamente la Commissione prende atto che, il competente ufficio competente ha effettuato
listruttoria preliminare delle domande pervenute al fine di verificarne la loro regolarita ed il
possesso dei requisiti come previsti dal bando per la partecipazione al concorso, come da elenco
nota prot. n. 3923 del 05/05/2023 che si unisce al presente verbale per farme parte integrante e
sostanziale (AlLl), che comprende n. 16 istanze pervenute da n. 14 candidati.

La Commissione, pertanto, da lettura del bando di concorso e nello specifico l'art. 3, 4, 5 e 6
inerenti le dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda, documentazione da allegare
alla domanda e cause di esclusione dal concorso.

La Commissione, quindi, procede all’esame delle domande per verificare la regolaritd delle
dichiarazioni previste dal bando di concorso e dal Titolo 1V del vigente " Regolamento
sull’Ordinamenio degli Ulffici e dei Servizi " nonché per la verifica delle modalita di cui all’art 3 del
bando di concorso.

L.a Commissione da atto che sono state esaminate le domande pervenute da n. 14 candidati di cui
vengono ammessi n. 13 candidati e viene ammesso con riserva ai sensi dell’art. 5 del Bando di
concorso n. 1 candidato il quale a pena di esclusione dovra trasmettere il bollettino di versamento di
€ 10,33 entro 5gg., come da allegato elenco che viene separatamente allegato nella sezione di
“Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”, costituendo tale forma di
pubblicita notifica ad ogni effetto di legge.

A questo punto la Commissione stabilisce che la prova scritta venga effettuata il giorno 14/12/2023
alle ore 9,30 presso la Palestra Comunale sita in Baucina via Arciprete F. Fiumefreddo sne (traversa
via Giulio Cesare).

Gli atti allegati al presente verbale, sono custoditi dal segretario verbalizzante, sotto la sua
responsabilita, fino alla conclusione dei lavori.

La Commissione inoltre dispone che il presente verbale venga trasmesso al Responsabile dell’ Area
Affari Generali affinché ’clenco dei candidati ammessi e esclusi venga affisso sul sito web
istituzionale del Comune www.comune.baucina.pa.it, nella sezione di “Amministrazione
Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”, costituendo tale forma di pubblicitd notifica ad
ogni effetto di legge.

Alle ore 17,30, 1a Commissione chiude la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

.

anio Pira

11, SEGRETARI
Dott.ssa Fra Brancato




